
 

 

 

 

 

２学期が始まり早くも２ヶ月が過ぎようとしています。２学期は様々な学校行事が

あります。２年生は修学旅行を無事に終えて、これから自分の進路について考え始め

る時期が近づいてきています。 

３年生は、先月から就職試験が始まり、内定をいただくことができた人も出てきました。

また、入学試験も早い人は先月から始まっています。 

多くの３年生が何回も職員室や進路指導室に通い、履歴書の添削や面接練習を

行っている姿が見られました。昨年同様、求人数は多かったのですが、就職希望者の

希望地域・職種に適する求人となると厳しい状況が続いています。諦めず進路活動に

力を注いでほしいと思います。 

求 人 情 報 （10月 10日現在） 

※（ ）外の数字は 2回目（9月 16日以降）の求人数、 

（ ）内の数字は 1回目（9月 16日以前）の求人数 

来校  13 (301)件  郵送 31 (227)件  合計 44 (528 )件 

インターネット約 1000件 （郵送・インターネットは県内を中心に選別） 

 今年も求人の動きが早く、例年2回目の時期に求人票を出す企業が1回目の時期に

求人を出しています。そのため多くの求人票の中から自分に合う企業を選択する時に、

迷ってしまった人もいると思います。また、自分を理解することや早めに進路を考えることが

必要になってきます。進路については、3年生になってから動き出すのではなく、1・2年

生のうちから将来の進路についてよく考え、保護者とよく話し合ってほしいと思いま

す。 

◎これからの主な進路行事 

月 日 曜日 行事 

11 

8 水 企業・上級学校見学会（1年） 

16 木 いしかわWORK&LIFE教育中間発表会 

29 火 第 4回定期考査（～12月 4日（金）） 

 進路決定者指導（３年） 

12 
11 月 職業人講話（1年） 

 進路未決定者指導（３年） 

 

 

 

福島労働局がこれまでに発表した、毎年 3 月に福島県内の高校を卒業する新規高

卒者の 9 月末時点の就職内定率です。9 月 16 日に採用選考が解禁されてから、過

去５年間の就職内定率(求職職者に対する内定者の割合）は、60%を超えてい

る(１回目の試験で６割の人が就職内定)という状況です。 

9月末の新規高卒者就職内定率の推移 

 

 

 

 

（注）「就職内定率」…就職内定者数／求職者数×100  

なお、10 月 10 日現在の本校の就職内定状況は２８名受験のうち２４名が

内定となっているため、就職内定率は 85.7％となっています。 

 

年 31.3卒 R2.3 卒 R3.3卒 R4.3卒 R5.3卒 

内定率 62.3% 63.6% ― 65.9% ？？？ 

県石進路情報紙                          発行:令和５年１０月１３日（金） 

進路かわら版 ～信義に篤き友集う～ 号外 

福島県立石川高校進路指導部 TEL.0247-26-1656 FAX.0247-26-5918 

新規高卒者 就職内定率 



 

 

（令和５年１０月 10日 現在） 

【就 職】 

(株)エースパック矢吹工場、 (株)サカイ引越センター郡山支社、 

ジェーピーシー(株)福島工場、 (株)DNP高機能マテリアル泉崎工場、 

(株)和知鐵工所、 三進金属工場(株)福島工場、 (株)レック、 

KeePer技研(株)東京営業所、 (株)ナショナルマリンプラスチック福島工場、 

     (有)よしだや、 日創プロニティ(株)、 (株)宇野製作所福島工場、 

     東北ミドリ安全工業(株)、 富士工業(株)白河事業所、  

     下田工場(株)福島工場、 (株)リオン・ドールコーポレーション 

     (有)渡辺工務店、 SMC(株)矢祭工場、 東洋シャフト(株)福島工場、 

社会福祉法人 東白川福祉会特別養護老人ホーム 寿恵園、  

日本ビューホテル(株) 浅草事業所 

【進 学】 

バンタンデザイン研究所、 

東京文化美容専門学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

「就職希望だから勉強しなくてもいい・・・？」 

 

答えはNO です。就職希望だからこそ勉強しなくてはいけません。実際、1次試験

は筆記テストのみ、2次試験は面接という企業が増えています。 

また、せっかく筆記テストが良くても、面接で受け答えができない、元気がない

という理由で不合格となってしまう例もみられます。 

そんな中で、私たちは何を武器に自己をアピールするのか。答えは日々の学校生活の

中にあります。授業中の集中力、部活動により磨かれる向上心、学校祭や球技大会

での行動力・元気の良さ、これら全てが自分の進路実現に繋がっています。 

 

◎企業の望む生徒像 

・基礎学力が身についている生徒。 

・学習の仕方が身についている生徒。 

・欠席が少ない生徒 

(３年間で１０日以内が目安)。 

・コミュニケーションがとれる生徒。 

（話ができるだけではなく相手の話を理解し、行動できる生徒。） 

・元気よく（やる気があり前向きな）挨拶をすることができる生徒。 

・ルールを守ることができる生徒。会社にも社則というルールがあります。 

進路指導部では、みなさんの進路希望実現に向けて、全

力で協力していきます。わからないこと、心配なことをそ

のままにしないで、気軽に進路室に相談に来てください。 

令和５年度 進路決定先一覧 

 


