
石川高等学校 

１ スクール・ミッション 

高校の存在意義 

 校訓「自律」「進取」「信義」のもと、県中地区の地域協働推進校に位置する普通科の高校 

期待される社会的役割 

 確かな学力の定着と適切な職業観・勤労観の形成を通して、「生きる力」や「人間力」など社会的・

職業的自立に必要な能力を身に付けることにより、地域創生を担う人材を育成する学校 

目指すべき学校像 

 「キャリアチャレンジ」と「地域創造探究活動」等の体験による生きた学びを通して、多様な進路

を実現し、地域に信頼され地域と共に歩みを進める学校 

 

２ スクール・ポリシー 

グラデュエーション・ポリシー 【卒業までに、このような生徒を育てます】 

予測困難な時代を生き抜くための基盤となる資質・能力を身につけさせます 

◯社会の様々な場面で、知識や技能を使いこなし、課題解決に向けて行動することができる。 

◯信頼できる情報を収集し、有効に活用することができる。 

◯見通しを持って計画的・自律的に行動し、社会的・職業的自立ができる。 

◯感情をコントロールし、ルールを踏まえて建設的に自分の考えを表明できる。 

◯他者の立場で物事を俯瞰的に考え、意見の対立や理解の相違を解決しながら、目標達成のために他

者と協働することができる。 

 

カリキュラム・ポリシー    【高校では、このような教育活動を行います】 

生徒が１８歳の自分の姿を想像しながら、進路実現に向けて主体的に学ぶシステムを提供します 

◯習熟度別学習や個に応じた指導・支援を行うことで、基礎的な知識・技能の定着を図ります。 

◯「いしかわ WORK＆LIFE 教育」における「キャリアチャレンジ」と「地域創造探究活動」等の体験型

学習を重視し、既存の知識を実生活等における課題解決のために活用する能力を育成します。 

◯生徒の適性、興味・関心に対応できる選択科目を設定し、多様な進路希望を実現します。 

◯資格取得の機会を積極的に提供し、丁寧な指導・支援を行い、生徒の自己肯定感を育成します。 

◯石川町や地元の事業者と連携を図りながら、職場体験や合同企業説明会への参加を促し、よりよい

職業観・勤労観を育成します。 

◯学校行事や地域の行事、ボランティア活動等に生徒が主体的に関わる機会を充実させ、責任感と自

己有用感、コミュニケーション能力を育成します。 

◯部活動を活性化し、生徒が自己の活躍と成長を実感できる取組を実践します。 

 

アドミッション・ポリシー   【高校では、このような生徒を求めています】 

地域に誇りと愛情を持ち、よりよい社会人となるために向上心を持って学ぶ生徒を求めます 

◯基礎的・基本的学力の向上をめざして、意欲的に学習に取り組むことができる生徒 

◯他者と良好な関係をつくることができ、礼儀正しく爽やかな挨拶ができる生徒 

◯石川地域の歴史や文化、産業に興味・関心を持ち、地域とともに未来を拓くことができる生徒 

◯学校行事や生徒会活動、部活動などの特別活動に主体的に取り組み、他者と協働しながら目的を達

成する意欲のある生徒 


